
 

OBJECTIFS

PUBLIC

DURÉE 

Date 

PROGRAMME

CONTACT

Prérequis

 T tITRE (niveau 5)

CONDUCTEUR DE TRAVAUX - MÉTREUR

Le conducteur de travaux de la PME du BTP doit être polyvalent. 

Il participe à toutes les étapes de travail sur un chantier. 

– Gérer les chantiers du devis à la réception 

– Se spécialiser dans le corps d’état de l’entreprise

Réaliser des devis dans son corps d’état
– Technologie TCE (12 jrs) 
– Lecture de plan / Métré (12 jrs) 
– Étude de Prix (10 jrs)
– Devis informatique (8 jrs)

Maitriser les compétences transverses au 
Métreur et Conducteur de travaux
– Qualité législation Sécurité (6 jrs)
– Règlementation BTP (8 jrs)
– Marchés de Travaux (4 jrs)
– DAO 2D / BIM (8 jrs)

Personnes en situation d’handicap

Valider un titre Conducteur de Travaux Métreur de niveau 5

Le titre est composé de 5 blocs de compétences. Le parcours de formation peut être défini 
pour viser le Titre ou des blocs de compétences spécifiques selon les objectifs de l’entreprise 
et du candidat.

Taux moyen de réussite : 
taux de réussite moyen 2022-2023 de 82 % a 88 %

Tarifs : de 13,00 € à 30,00 € HT / heure de formation stagiaire selon le type de contrat et le 
parcours défini lors du positionnement. Devis établi sur demande

Niveau BAC Et/ou expérience professionnelle 
significative BTP

Nouvel embauché en alternance dans 
l’entreprise : 
Il met en pratique les acquis de la formation dans 
l’entreprise. Dès les premières semaines de 
formation, 
il réalise les devis et peut ensuite évoluer vers la 
conduite de travaux.

Professionnel en poste : En évolution interne, 
il suit un parcours complet ou modulaire pour se 
perfectionner. 
La formation est définie en fonction de ses 
acquis, 
de ses objectifs et de ceux de l’entreprise.

Demandeur d’emploi : évolution, reconversion 
professionnelle

120 jours (840 heures) 
- Alternance : 2 jours / semaine 

MAJ 15/05/2024 ref : RNCP n° 38129

Contactez le CFA 

BTP CFA ROUBAIX
Tél. : 03 20 68 50 60

Conduire, gérer, manager et suivre 
les chantiers
– Conduite de Travaux (10 jrs)
– Suivi financier des chantiers (8 jrs)
– Gestion informatique des chantiers (6 jrs)
– Communication et Management (10 jrs)

Evaluation  
– Module de synthèse (6 jrs)
– Préparation et Validation des acquis 
(12 jrs)

Approche pédagogique
Notre pédagogie est conçue et animée par des professionnels de la formation continue et 
du bâtiment. 
Une grande partie des connaissances sont acquises par la pratique et la mise en situation.
Des phases d’individualisation permettent d’adapter les contenus aux besoins spécifiques 
de chaque stagiaire. Après positionnement et définition des objectifs : nous avons aussi la 
possibilité de créer un parcours modulaire « sur mesure » apres positionnement et deffinition 
des objectifs.

En partenariat avec 

Nous vous invitons à prendre contact avec notre 
référent handicap.

Validation des Acquis / passage de la certification


